ESTATUTO SOCIAL DA AFACEESP - ASSOCIACAO DOS
FUNCIONARIOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS DO BANCO
NOSSA CAIXA - (Consolidado com as alteracoes deliberadas na
Assembléia Geral Extraordinaria de 27 de abril de 2011)

Capitulo |
CONSTITUICAO DA AFACEESP
Titulo |

DA DENOMINAGAO, SEDE, FINS E DURAGAO

Artigo 1°- A AFACEESP - Associagao dos Funcionarios Aposentados
e Pensionistas do Banco Nossa Caixa, a seguir simplesmente
denominada AFACEESP, criada e instalada em 14 de dezembro de
1981, reger-se-a por este Estatuto, por instrucées e atos que forem
baixados pelos 6rgados componentes de sua administracdo e pela
legislagc&o vigente que Ihe for aplicavel.

Artigo 2° - A AFACEESP é constituida por prazo indeterminado, com
numero ilimitado de associados que compdéem o quadro social
constante no Artigo 5°, com autonomia patrimonial, administrativa e
financeira, com sede e foro na cidade de Sao Paulo.

Paragrafo Unico — A AFACEESP tem personalidade juridica propria
€ seus associados nao respondem, mesmo que subsidiariamente,
pelas obrigacdes que ela assumir.

Artigo 3°- A AFACEESP, entidade sem fins lucrativos, tem como
objetivos:

I — congregar os funcionarios aposentados e pensionistas oriundos da
autarquia Caixa Econdémica do Estado de Sao Paulo, da CEESP S.A,,
da Nossa Caixa Nosso Banco S.A. e do incorporado Banco Nossa
Caixa S.A, assim como os oriundos de suas entidades ligadas ou
patrocinadas.



Il - manter a unido dos aposentados e pensionistas para a defesa e
ampliacdo dos seus direitos especificos, sem distincdo de raca, sexo,
cor, condi¢ao social ou funcional e de credo politico ou religioso.

lll - defender os interesses do seu quadro associativo, como um todo
ou dos grupos que o compde, em assuntos relacionados com
aposentadorias e pensdes, bem como, a protecao a pessoa idosa, ao
meio ambiente, ao consumidor, a ordem econbmica a livre
concorréncia, ou a patriménio artistico, estético, historico, turistico e
paisagistico.

IV - tomar as medidas necessarias e possiveis para a defesa dos
direitos e interesses dos seus associados, podendo agir judicial ou
extrajudicialmente, conforme disposto no Artigo 5°, inciso XXI, da
Constituicao Federal de 05 de outubro de 1988, independentemente
de autorizacdo assemblear.

V - incentivar o convivio social entre os associados e seus familiares,
através de reunides recreativas, de trabalho, culturais, esportivas e
artisticas e outras formas de lazer e de turismo, com a finalidade de
estimular e manter o espirito de camaradagem e coleguismo.

VI - planejar e executar, diretamente ou por meio de associagao ou
cooperagao com o6rgaos afins e com entidades publicas ou privadas,
medidas que visem contribuir para a defesa dos interesses da classe
e 0 bem estar social dos associados e de seus familiares, podendo
ser utilizados fundos, cooperativas, fundagcdes ou outras formas
permitidas pela legislagao pertinente.

VIl - atender, dentro das disponibilidades financeiras e das
destinagdes orcamentarios, pedidos de socorro financeiro.

Paragrafo Unico - quando a legislacdo exigir autorizacéo especifica,
as medidas judiciais tratadas no inciso IV deste Artigo serdo
efetivadas por meio de documento préprio, individual ou coletivo.

Artigo 4°- A AFACEESP extinguir-se-a nos casos previstos em lei ou
por deliberacdo de Assembléia Geral de associados especialmente
convocada para esse fim.

Paragrafo 1°- Para a instalacdo da Assembléia Geral de que trata
este Artigo, o quorum devera ser, no minimo, de % (trés quartos) do
numero de associados, em primeira chamada, e 2 (metade), em
segunda chamada.



Paragrafo 2° - O Presidente do Conselho Deliberativo e o Diretor
Presidente estardo obrigados, em conjunto ou isoladamente, a
convocar, dentro do prazo de 30 (trinta) dias a Assembléia Geral, para
deliberar sobre a extincdo da AFACEESP se o quadro social ficar
reduzido a menos de 100 (cem) associados.

Paragrafo 3° - No caso do paragrafo anterior, a Assembléia Geral
somente sera instalada com % (trés quartos) do numero de socios,
em primeira chamada, e com 2 (metade), apds 30 (trinta) minutos,
em segunda chamada.

Paragrafo 4° - A Assembléia Geral que deliberar sobre a extingdo da
AFACEESP devera destinar o seu patriménio liquido remanescente a
entidades de benemeréncia de reconhecida atuagao social.

Titulo 1l
DO QUADRO SOCIAL
Artigo 5°- O quadro social € composto da seguinte forma:

| - Fundadores: os aposentados e pensionistas que se inscreveram
como associados até o dia 31 de dezembro de 1981;

Il - Efetivos: os aposentados e pensionistas que se inscreveram a
partir de 1° de janeiro de 1982;

lll — Aspirantes: os empregados do incorporado Banco Nossa Caixa
S.A., ainda em atividade, assim como os de suas entidades coligadas
ou patrocinadas que desejarem se inscrever, desde que no ato
comprovem tempo para aposentadoria equivalente, no minimo, a 2/3
(dois tercos) daquele exigido pela legislagao previdenciaria vigente.

IV - Beneméritos: todos aqueles que prestarem servicos relevantes a
causa da AFACEESP, assim considerado por deliberacdo do
Conselho de Administracdo, por indicacdo de qualquer um dos seus
membros e com a aprovagao de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos
membros presentes a reuniao.

Paragrafo Unico - Ocorrendo o falecimento do associado
enquadrado nos incisos |, Il e lll deste artigo com o legado de pensao
a seus dependentes, estes poderao ser imediata e automaticamente
considerados associados, com idénticos direitos sociais aplicaveis a
categoria de Efetivos, observadas as limitagdes de natureza legal.



Artigo 6° - SO terdo direito de ser votados, de ocupar cargo nos
orgaos de deliberacdo, de execucéao e de fiscalizagao, os associados
enquadrados nas categorias de Fundadores e de Efetivos, bem como
0s pensionistas, neste caso observadas as disposicbes legais
aplicaveis.

Paragrafo Unico — Para ter direito de ser elegivel e ocupar cargos
nos orgaos de administracdo, além de estar quite com suas
obrigagdes de associado, € necessario que o associado, sem prejuizo
de outras exigéncias especificadas neste Estatuto:

I- faga parte da categoria de Fundador ou de Efetivo;

Il - conte, no minimo, com 01 (um) ano de filiagdo associativa no
momento da inscricdo a eleicdo/nomeacdo, computado, para esse
efeito e, quando for o caso, o tempo de filiagdo na categoria de
Aspirante.

Artigo 7° - Os dependentes dos associados poderao participar das
atividades sociais da AFACEESP, respeitadas as condi¢cbes
especificas que venham a ser estabelecidas para os eventos.

Capitulo Il
INGRESSO E EXCLUSAO DE ASSOCIADOS
Titulo |
DA ADMISSAO E EXCLUSAO DE ASSOCIADOS
Artigo 8° - E livre o direito de associacdo ao quadro social da
AFACEESP, desde que observadas as condicbes fixadas neste

Estatuto.

Paragrafo Unico — O exercicio dos direitos e obrigagdes sociais
vincula-se ao pagamento da primeira mensalidade associativa.

Artigo 9°- A solicitagdo de desligamento voluntario de associado
sera apreciada pela Diretoria se feita de forma expressa, devendo o
interessado estar quite com suas obriga¢des associativas.

Paragrafo Unico - O pedido de readmissdo de associado desligado
voluntariamente sera apreciado e deliberado pela Diretoria e, se
aprovado, sujeitara o interessado ao cumprimento dos prazos de



caréncia estabelecidos neste Estatuto e nas regulamentagdes
especificas da AFACEESP.

Artigo 10 - Estara sujeito a exclusdo do quadro social o associado
que:

| - causar dano material ou moral a AFACEESP;

ll- manifestar-se publicamente, dentro ou fora do &ambito da
AFACEESP, em termos ofensivos ao seu nome ou contrarios aos

seus interesses;

lll - procurar, por meio de falsas alega¢des, desmoralizar os membros
dos Conselhos ou da Diretoria da AFACEESP;

IV - ceder documentos sociais a terceiros que possibilitem
beneficios inerentes aos associados;

V - deixar de pagar 06 (seis )mensalidades consecutivas.
Paragrafo Unico — O associado excluido por inadimpléncia devera
resgatar previamente seu débito, devidamente acrescido dos
encargos pertinentes, antes de formalizar seu pedido de readmissao.
Artigo 11 — A competéncia para deliberar sobre a exclusédo de
associados € do Conselho de Administrag&do, garantido o amplo direito
de defesa, cabendo sempre recurso a Assembléia Geral.
Capitulo Il
DIREITOS, DEVERES E PENALIDADES
Titulo |
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS
Artigo 12 — Constituem direitos dos associados:
| - usufruir dos beneficios e servigos proporcionados pela AFACEESP,
e pelo Centro de Lazer e Residéncia dos Associados da AFACEESP,
nos termos especificamente previstos no Estatuto Social daquela

entidade;

Il - participar das Assembléias Gerais, com direito a voto;



lll — ser votado para qualquer cargo eletivo e ocupar cargos nos
orgaos de administragao, observado o disposto no artigo 6° e demais
exigéncias estatutarias aplicaveis;

IV - propor a admisséo e a exclusdo de associados;

V - ocupar cargo na Diretoria, observadas as disposi¢cdes estatutarias
e regulamentares;

VI — propor a Diretoria medidas que visem o melhor desempenho da
AFACEESP quanto ao cumprimento de seus objetivos;

VII — dar conhecimento, por escrito, aos respectivos 0orgaos
administrativos, de atos cometidos em detrimento da AFACEESP, por
associados, diretores, conselheiros ou seus funcionarios.

Artigo 13 - Sao0 deveres dos associados:

I - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as deliberagbes dos
orgaos de administracdo da AFACEESP;

Il - cumprir os compromissos assumidos para a promocao do
engrandecimento da AFACEESP;

lll - zelar pelo patriménio moral e material da AFACEESP;

IV - estar quite com a Tesouraria da AFACEESP;

V - comunicar a Diretoria, por meio da Secretaria da AFACEESP, a
mudanca de residéncia e estado civil, que importem em modificagdes

de direitos sociais, bem como em facilidade de comunicagéo;

VI - prestigiar as iniciativas da AFACEESP que visem a defesa dos
interesses dos associados;

VIl - abster-se, no ambito da AFACEESP, de qualquer manifestacao e
discussao de carater religioso, ou que envolvam questdes raciais, de
nacionalidade, classe social, cor, bem como outros temas alheios aos
interesses da classe.

Titulo Il

DAS MENSALIDADES



Artigo 14 - As mensalidades serdo pagas por meio de consignagao
em folha de pagamento e, na impossibilidade, por meio de outra
forma definida pela Diretoria.
Paragrafo Unico - A fixacdo do valor da mensalidade é de
competéncia do Conselho Deliberativo, mediante proposta da
Diretoria.
Titulo 11l

DAS PENALIDADES E RECURSOS
Artigo 15 - As penalidades obedeceréo as seguintes graduagodes:
a) adverténcia,;
b) suspensao;
c¢) exclusao do quadro associativo.
Paragrafo Unico — A penalidade aplicada constara do prontuario do

associado penalizado.

Artigo 16 - Sera passivel de penalidade o associado cuja conduta
estiver em desacordo com o preceituado na lei, neste Estatuto e
demais normas internas.

Artigo 17 — Sao competentes para a aplicagdo das penalidades aos
associados que vierem infringir este Estatuto:

a) adverténcia: o Diretor Presidente;

b) suspenséao: a Diretoria;

c¢) exclusao do quadro associativo: o Conselho de Administragéo.
Paragrafo 1° - A pena de suspensao privara o associado de seus
direitos estatutarios, sem isencdo do pagamento das contribuicoes
sociais a que estiver obrigado.

Paragrafo 2° - O Associado excluido do quadro social somente

podera ser readmitido por deliberacdo do préprio 6rgédo que exarou a
decisdo final de exclusdo, mediante requerimento do préprio



interessado, com apresentacao de fatos novos e o preenchimento dos
demais requisitos necessarios.

Artigo 18 - Ao associado € assegurado amplo direito de defesa em
grau de recurso:
| - a Diretoria, de ato do Diretor Presidente;
Il - ao Conselho Deliberativo, de ato da Diretoria;
lll - ao Conselho de Administracdo, de ato do Conselho Deliberativo;
IV — a Assembléia Geral, de ato do Conselho de Administracéo.
Paragrafo Unico — O recurso devera ser apresentado no prazo de 10
(dez) dias corridos contados, ininterruptamente, a partir da data, em
que o interessado for notificado da decisdo proferida pelo 6rgao
recorrido, com exclusdo do dia da notificagcdo e inclusdo do dia do
término do prazo. Quando o inicio ou o término dos prazos acima
mencionados ocorrer em feriados ou fins de semana, sera prorrogado
para o primeiro dia util que se seguir.
Capitulo IV
ORGAOS DE ADMINISTRACAO
Titulo |
DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS
Artigo 19 - A atuagado dos 6rgaos de administracdo da AFACEESP é
subordinada aos principios de relacionamento harménico e
convivéncia amistosa tendo como lema permanente atingir os
objetivos fundamentais constantes do Artigo 3° deste Estatuto. A sua
composicao é a seguinte:
a) Assembléia Geral;
b) Conselho de Administracao;

c) Conselho Deliberativo;

d) Conselho Fiscal;



e) Diretoria.

Paragrafo Unico - Ndo sera permitida a acumulagdo de cargos em
orgaos distintos da administracdo, admitida, apenas, em cargos da
Diretoria.

Titulo Il

DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 20 — A Assembléia Geral é o 6rgao soberano e representativo
da vontade social e suas decisdes terdo forca de lei para os
associados e para os 6rgaos da administracdo da AFACEESP, com a
competéncia privativa que lhe da o artigo 59 do Cddigo Civil ou da
legislacao que vier a modifica-lo.

Paragrafo Unico - A Assembléia Geral sera constituida dos sdcios
com direito a voto e em pleno gozo dos seus direitos estatutarios.

Artigo 21 - As Assembléias Gerais poderao ser convocadas pelo
Conselho de Administragdo, pelo Conselho Deliberativo, pela
Diretoria, ou mediante requerimento assinado, no minimo, por 10%
(dez por cento) do numero total de associados.

Paragrafo Unico - Nos casos de requerimento assinado por
associados sera exigida, no cabecalho de cada folha, a explicitagao
do motivo da convocagao, bem como a identificagcdo de cada um dos
signatarios.

Artigo 22 — A Assembléia Geral reunir-se-a sempre que se fizer
necessario nos termos deste Estatuto, para tomar conhecimento e
deliberar sob matéria relevante.

Paragrafo 1° - A Assembléia Geral, qualquer que seja a sua natureza,
somente podera deliberar sobre a matéria inscrita na ordem do dia, a
qual devera ser claramente expressa no respectivo edital de
convocagao.

Paragrafo 2° - A Assembléia Geral podera ter carater permanente.

Artigo 23 — A Assembléia Geral sera convocada nos termos deste
Estatuto, por edital onde devera constar, além da ordem do dia, o



10

local, dia e hora da reunidao, devendo ser publicado uma vez no Diario
Oficial do Estado ou em jornal de grande circulacdo no Estado de Séo
Paulo, no o6rgao informativo da AFACEESP que devera ser
encaminhado para todos os associados com direito a voto e, ainda,
afixado na Sede, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

Artigo 24 - |Instalar-se-a a Assembléia Geral, em primeira
convocacdo, no horario estabelecido, com a presenca da maioria
absoluta dos associados com direito a voto, ou em segunda chamada,
30 (trinta) minutos apds, com qualquer numero de associados com
direito a voto presentes e suas deliberagdes serdo tomadas por
maioria simples.

Paragrafo Unico - As Assembléias Gerais convocadas por
requerimento de associados somente serdo instaladas com a
presenca de numero minimo de associados com direito a voto
equivalente a 10% (dez por cento) do total do quadro associativo.

Artigo 25 - Instalada a Assembléia Geral por quem a convocou, serao
escolhidos seu Presidente e Secretario, dentre os associados
presentes no local da sua instalacao.

Paragrafo 1° - As deliberagbes das Assembléias Gerais poderao ser
tomadas por meio de voto, aclamagao ou voto por correspondéncia,
assim entendido, também, outros meios que propiciem a
manifestacao de vontade a distancia.

Paragrafo 2° - Ndo sera admitido, em qualquer hipétese, o voto por
procuragao.

Titulo 1l

DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Artigo 26 — O Conselho de Administracdo € o 6rgao colegiado
formado pela reunido do Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e
Diretoria, com poderes de instancia superior na orientagao,
supervisdo e deliberacdo previstos em dispositivos proprios deste
Estatuto.
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Paragrafo 1° - A eleicdo para compor os oOrgaos integrantes do
Conselho de Administracdo, para mandato coincidente de 03 (trés)
anos, permitida a reelei¢cdo, sera feita por chapa completa para cada
um deles, porém, obrigatoriamente formando um conjunto entre si,
nao sendo permitida apresentacao de chapa avulsa, nem o registro de
um mesmo associado em mais de uma chapa. Sera considerado
vencedor o conjunto de chapas que obtiver o maior numero de votos
validos.

Paragrafo 2° - Para o Conselho Deliberativo, que tera o numero fixo
de 33 (trinta e trés) vagas de conselheiros efetivos, além da chapa
que abrangera 2/3 (dois ter¢cos) das vagas, o preenchimento do tergo
restante sera feito por meio de candidaturas individuais, sem
obrigatoriedade de vinculagdo ao conjunto de chapas, observado
ainda o seguinte:

I - a chapa relacionara somente os seus postulantes as vagas de
Conselheiros Efetivos, abstendo-se de relacionar suplentes;

Il - na composicido da chapa, pelo menos metade das vagas deverao
ser preenchidas por associados que tenham , cada um deles, mais de
10 (dez anos de vinculo associativo nas categorias de Fundadores e
de Efetivos de que tratam os incisos | e Il do artigo 5° desse Estatuto;

lll - para o exercicio da presidéncia e da vice-presidéncia do Conselho
Deliberativo o0 associado devera ter exercido ou estar exercendo, por
eleicdo ou nomeacédo, cargos no Conselho Deliberativo e/ou no
Conselho Fiscal e/ou na Diretoria;

IV - para o preenchimento das vagas por meio de candidaturas
individuais, serdo considerados eleitos os mais votados até atingir o
equivalente a 1/3 (um terco) das vagas e considerados suplentes os
demais, na ordem de votacao obtida.

Paragrafo 3° - Para o Conselho Fiscal, que tera o numero fixo de 05
(cinco) vagas de conselheiros efetivos, na composicdo da chapa
devera ser observado:
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| — deverdo ser indicados, além dos candidatos a cargos efetivos,
suplentes em quantidade minima equivalente a 50% (cinquenta por
cento) das vagas de efetivos;

Il — os integrantes da chapa, suplentes inclusos, deverao pertencer as
categorias de Fundadores ou Efetivos e contar, no minimo, com 01
(um) ano de filiagdo associativa.

Paragrafo 4° - A chapa completa da Diretoria sera composta de
candidatos identificados aos cargos de Diretor Presidente e Vices
Presidentes, e cada um deles devera ja ter exercido ou estar
exercendo cargos no Conselho Deliberativo e/ou no Conselho Fiscal
e/ou na Diretoria, por eleicdo ou nomeacéo.

Paragrafo 5° - Os demais componentes da Diretoria serdo indicados
pelo Diretor Presidente da chapa vencedora, dentre associados das
categorias de Fundadores e Efetivos e que tenham, cada um deles,
pelo menos 01 (um) ano de filiagdo associativa, para aprovacgao do
Conselho Deliberativo.

Paragrafo 6° - O presidente do Conselho de Administracdo sera
escolhido pelos seus membros componentes, dentre os Presidentes
do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e da Diretoria., em
reunido propria, realizada imediatamente apds a posse e definicdo
dos presidentes do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal.

Paragrafo 7° - Ndo sera permitido que um mesmo associado figure
em duas ou mais Chapas simultaneamente, e nem como candidatura
individual e como integrante de chapa.

Paragrafo 8° - O processo eleitoral observara, ainda, os demais
dispositivos estatutarios aplicaveis.

Paragrafo 9° - O Presidente do Conselho de Administragdo sera
escolhido pelos seus membros dentre os presidentes do Conselho
Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria, em reunido a ser realizada
até o 5° (quinto) dia util do més de margo subsequente as elei¢des.

| - a ordem de classificagdo obtida na votacdo de que trata o
paragrafo anterior estabelecera a sequéncia de substituicdo nos
casos de auséncias ou impedimentos, nesses casos entendidos
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também os impedimentos decorrentes de razdes de foro intimo ou de
conflito de interesses relativos aos assuntos a serem apreciados.

Artigo 27 - O Conselho de Administragao sera reunido:
| — ordinariamente por convocagao do seu Presidente;

a) até a 12 quinzena de dezembro para discutir e apreciar a peca
orgcamentaria do exercicio seguinte;

b) até o més de abril para aprovar o balango e o relatério da Diretoria
relativos ao exercicio anterior ;

Il - extraordinariamente, por proposta do Presidente do Conselho
Deliberativo, ou do Presidente do Conselho Fiscal, ou do Diretor
Presidente, sempre que se fizer necessario nos termos deste
Estatuto.

Paragrafo 1° - Serd admitida a presengca dos Representantes
Regionais em reunides do Conselho de Administragcdo, apdés a
discussao dos assuntos de pauta especifica do 6rgao, com o objetivo
de conhecer e debater assuntos de interesse geral da AFACEESP.

Paragrafo 2°- As reunibes deverao ser convocadas por escrito, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias corridos da data da postagem
da comunicagdo. Excepcionalmente, quando a importancia do
assunto exigir, a convocagao podera ser veiculada por outro meio de
comunicagao, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias corridos.

Artigo 28 - As reunides do Conselho de Administracdo serao
presididas pelo seu Presidente, observadas as situagdes de
impedimento e secretariadas pelo Diretor Administrativo, e as
deliberacbes serao tomadas pela maioria dos seus membros.

Paragrafo Unico - Na auséncia dos supra citados, assumirdao os
substitutos nos referidos érgéaos.

Artigo 29 - Compete ao Conselho de Administragéo:

I - cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as deliberacdes dos 6rgaos
de administracdo, bem como decidir sobre situacbes e
acontecimentos extraordinarios que envolvam o nome da AFACEESP
e cuja matéria nao esteja prevista estatutariamente;
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Il - decidir sobre venda, transferéncia, desincorporacédo ou alienacéo
de bens cujo valor de aquisigao tenha ultrapassado o limite de algada
atribuido a Diretoria para a realizagao de gastos;

Il - autorizar aquisi¢bes, tomadas de empréstimos e gastos
extraordinarios que venham a se constituir em encargos de natureza
financeira para a gestao seguinte;

IV - decidir sobre conflitos e discordancias entre o6rgédos da
administracdo, bem como deliberar sobre os casos omissos, nao
previstos neste Estatuto;

V - discutir e aprovar a programacao orgcamentaria do exercicio
seguinte, até a primeira quinzena de dezembro de cada exercicio;

VI - manifestar-se sobre a reforma deste Estatuto, constituindo a
Comissdo de associados encarregada dos trabalhos para a sua
revisdo, apreciando o projeto elaborado e encaminhando-o a
Assembléia Geral;

VIl - formalizar processo administrativo, a pedido do Conselho
Deliberativo, para apurar denuncias firmadas contra membros dos
orgdos de administracdo que, por acdo ou omissdo, venham a
contrariar as disposi¢cdes deste Estatuto ou seus regulamentos,
garantido o amplo direito de defesa, decidindo conclusivamente, para
encaminhamento a Assembléia Geral, se for o caso;

VIl — afastar o membro do 6rgdo de administracdo que esteja
respondendo a processo administrativo, por prazo nio superior a 90
(noventa) dias, quando a sua permanéncia nas fungdes tiver a
probabilidade de frustrar as apuragdes. A prorrogacdo desse prazo
somente podera ser autorizada se a decisao estiver dependendo de
providéncias de o6rgaos externos da AFACEESP;

IX — autorizar desembolsos financeiros superiores a 100 (cem)
salarios-minimos.

X - normatizar a concessido de ajuda de custo para o exercicio das
atividades voluntarias referidas no Artigo 73.

Xl - deliberar sobre a exclusdo de associados, mediante processo
formal;

Xl - deliberar sobre a utilizacdo das reservas financeiras aplicadas
pela AFACEESP, por proposta do Diretor Presidente;
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Xl — apreciar, em grau de recurso, as decisdes proferidas pelo
Conselho Deliberativo.

XIV - deliberar e aprovar, até o més de abril de cada ano, as contas e
o relatorio da Diretoria, relativos ao exercicio anterior.

Artigo 30 - Perdera o mandato o membro do Conselho de
Administragdo que deixar de comparecer a 03 (trés) reunides,
alternadas ou consecutivas, sem justificativa.

Paragrafo Unico - A justificativa devera ser apresentada nos 10 (dez)
dias seguintes a ocorréncia da falta a reunido, e sera apreciada e
julgada na reuniao seguinte, em ultima instancia.

Titulo IV
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Artigo 31 - O Conselho Deliberativo € o 6rgao de representagao dos
associados e sera composto por membros:

| - efetivos — em numero fixo de 33 (trinta e trés) vagas.

Il - vitalicios: os ex-Diretores Presidentes que tenham cumprido
integralmente o mandato outorgado em eleigbes gerais, enquanto
permanecerem em atividade associativa no quadro social da
AFACEESP.

Paragrafo 1° - Ocorrendo vacancia ou impedimentos temporarios, os
suplentes serdo chamados a assumir, pela ordem de classificacao
obtida nas elei¢des.

Paragrafo 2° - Os membros efetivos do Conselho Deliberativo
chamados a integrar a Diretoria serdo considerados licenciados,
cabendo a substituicdo por suplentes

§ 3° - E permitido ao Conselheiro solicitar licenciamento de suas
fungbdes por um periodo de 1 (um) a 6 (seis) meses, alternados ou
consecutivos, durante o mandato, para tratar de interesses
particulares e, por tempo indeterminado, no caso de doenca.
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Artigo 32 - Os membros efetivos do Conselho Deliberativo serao
eleitos nos termos do Artigo 26, paragrafos e incisos aplicaveis.

Artigo 33 — S&o requisitos minimos para integrar Chapa concorrente
ao Conselho Deliberativo aqueles descritos no artigo 6° deste
Estatuto, além dos especialmente fixados no paragrafo 2°, inciso I,
do artigo 26.

Artigo 34 — O Conselho Deliberativo sera empossado nos termos
deste Estatuto e, até o 5° (quinto) dia util imediato a posse, sob a
presidéncia do conselheiro mais votado dentre o tergo reservado para
candidaturas individuais, sera reunido para:

| — escolher, dentre seus membros, incluidos os vitalicios, do
Presidente, do Vice Presidente e dos 1° e 2° Secretarios, observadas
as exigéncias aplicaveis, especialmente as dispostas no paragrafo 2°,
inciso lll, do artigo 26;

Il — empossar os escolhidos nos termos do inciso anterior;

lll — apreciar a indicacdo dos nomes indicados para os cargos na
Diretoria e dar posse aos aprovados.

Paragrafo 1° - O Conselheiro que ndo tomar posse no prazo previsto
estatutariamente, se justificada a sua auséncia, tera ainda o prazo
adicional de 30 (trinta) dias corridos para fazé-lo, junto ao Presidente
do Conselho Deliberativo.

Paragrafo 2° - esgotado o prazo do paragrafo anterior sera o
mandato declarado extinto, convocando-se o suplente mais votado,
que tomara posse na primeira reunido subsequente do Conselho
Deliberativo, observado, também para o suplente, o prazo adicional
de 30 (trinta) dias, contados a partir de sua convocacgao.

Paragrafo 3° - Enquanto n&o for realizada a eleicdo de que trata o
inciso | deste artigo, a Presidéncia do Conselho Deliberativo sera
exercida interinamente pelo conselheiro mais votado dentre o tergo
reservado para candidaturas individuais de que trata o inciso IV do
paragrafo 2°, do artigo 26.

Artigo 35 - O Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente uma
vez a cada dois meses e, extraordinariamente, sempre que
convocado pelo seu Presidente.
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Paragrafo 1° - Instalar-se-a a reunido do Conselho Deliberativo com
a presenca da maioria dos seus membros, no horario estabelecido na
convocacgéao, ou 30 (trinta) minutos apds, com qualquer numero de
Conselheiros.

Paragrafo 2° - As deliberagbes do Conselho Deliberativo serao
sempre tomadas por maioria de votos.

Artigo 36 - Compete ao Conselho Deliberativo:

I - cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as deliberagdes dos 6rgaos
de administracdo da AFACEESP;

Il - elaborar e aprovar o seu regimento interno;
lll — eleger os membros da sua mesa diretora;

IV - manifestar-se, até o més de abril de cada ano, de maneira
conclusiva, sobre o balanco e o relatério do exercicio anterior, com
base no parecer do Conselho Fiscal, objetivando encaminhar a
matéria a deliberagao e aprovacao do Conselho de Administracio;

V — manifestar-se, conclusivamente, sobre os balancetes mensais e o
acompanhamento da programacgao orcamentaria e suas eventuais
alteracdes, com base no parecer do Conselho Fiscal;

VI — aprovar e dar posse, em reunido extraordinaria a ser realizada
até o 5° dia util do més de marcgo, aos associados indicados pelo
Diretor Presidente para ocuparem cargos na Diretoria;

VII - decidir sobre convocacao extraordinaria do Conselho Fiscal para
esclarecer assuntos pertinentes;

VIl — convocar suplentes para o preenchimento de vagas, nos
impedimentos, licenciamentos ou vacancia dos membros efetivos do
Conselho Deliberativo;

IX — apreciar, previamente, denuncia firmada contra os membros de
qualquer dos érgaos de administracdo que, por acdo ou Omissao,
venham a contrariar as disposicoes deste estatuto ou os
regulamentos da AFACEESP, quanto aos aspectos formal e de
viabilidade, encaminhando-a, com parecer, se for o caso, ao Conselho
de Administracao, para a devida apuracao;
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X - solicitar ao Diretor Presidente o afastamento de membros da
Diretoria até que se apure regularmente qualquer infracdo a eles
imputada;

Xl - impugnar e anular atos ou operag¢des da Diretoria julgados lesivos
aos interesses da AFACEESP ou ao direito do associado;

XIl - apreciar, em grau de recurso, atos de membros da Diretoria;

Xlll — designar o Diretor Presidente e/ou os Diretores Vice-
Presidentes, na hipdtese de vacancia do cargo, para efeito de
complementacdo de mandato;

XIV - designar, ad referendum da Assembléia Geral, o Diretor
Presidente e/ou os Diretores Vice-Presidente, na hipotese de
vacancia simultanea dos cargos, para efeito de complementacdo de
mandato;

XV - apreciar o pedido de aumento de mensalidades, mediante
propositura da Diretoria;

XVI - convocar membros da Diretoria e do Conselho Fiscal para
esclarecimentos de assuntos pertinentes;

XVII - apreciar propostas que sejam feitas pela Diretoria sobre a
introdugdo de novos servigos e beneficios aos associados;

XVIIl - manter estreita relagdo com a Diretoria, visando colaborar na
execugao de medidas e atividades relacionadas com os objetivos
fundamentais da AFACEESP, mediante proposituras que serao
apreciadas e respondidas em prazo compativel com o assunto;

XIX — aprovar os regulamentos internos da AFACEESP.

Paragrafo Unico - No exercicio de suas atribuicdes o Conselho
Deliberativo podera, em cada mandato, constituir comissdes
especificas com o objetivo de subsidiar os trabalhos do 6rgéo.

Artigo 37 - Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:

| - convocar e dirigir a primeira reunido especifica para a eleicdo do

Presidente do Conselho de Administragcdo, bem como responder pela
sua presidéncia enquanto referida reunido nao for realizada.
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Il - convocar, dirigir, orientar e manter a ordem nas reunides do
Conselho Deliberativo, cumprindo e fazendo cumprir as normas deste
Estatuto;

lll - convocar e instalar a Assembléia Geral, em cumprimento a
decisdo do Conselho Deliberativo;

IV — convocar, extraordinariamente, o Conselho Fiscal, bem como
membros da Diretoria, por decisdo do Conselho Deliberativo, para
esclarecimento de assunto pertinente.

Artigo 38 - Compete ao Vice-Presidente do Conselho Deliberativo:

| - substituir o Presidente do Conselho Deliberativo em suas
auséncias ou impedimentos temporarios;

Il - auxiliar o Presidente do Conselho Deliberativo nas suas
atribuigdes.

Artigo 39 - Compete ao 1° Secretario:

I -redigir e ler as atas das reunides do Conselho Deliberativo;

Il - encaminhar ao Presidente do Conselho os documentos relativos
ao orgao;

lll - outras atribuicbes inerentes ao cargo.

Artigo 40 - Compete ao 2° Secretario:

I - auxiliar o 1° Secretario e substitui-lo em suas auséncias e
impedimentos temporarios.

Paragrafo Unico - A substituicdo do 2° Secretario sera feita mediante
indicacdo do Conselho Deliberativo.

Artigo 41 - Perdera o mandato o Conselheiro que n&do comparecer,
durante um exercicio, a 4 (quatro) reunibes, alternadas ou
consecutivas, sem justificativa.

Paragrafo Unico - A justificativa devera ser apresentada nos 10 (dez)
dias seguintes a ocorréncia da falta, devidamente comprovado o
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motivo da auséncia, que devera ser apreciada e julgada na reuniao
seguinte, em ultima instancia.

Artigo 42 - As reunides do Conselho Deliberativo deverao ser
convocadas, por escrito, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias
corridos da data da postagem da comunicagao.

Paragrafo Unico - Excepcionalmente, quando a importancia do
assunto exigir, a convocagao podera ser veiculada por outro meio de
comunicagao, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias corridos.

Titulo V
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 43 — O Conselho Fiscal sera composto de 05 (cinco) membros
efetivos, eleitos por chapa completa, conforme disposto
especificamente no Artigo 26.

Paragrafo 1° - A posse dos membros efetivos do Conselho Fiscal
dar-se-a nos termos deste Estatuto, e os membros suplentes,
ocorrendo vacancia ou impedimentos, serdo chamados pela ordem
constante na respectiva chapa vencedora.

Paragrafo 2° - Empossados, os membros efetivos do Conselho Fiscal
elegerao, entre si, 0 seu Presidente, em reunido especifica convocada
e instalada pelo conselheiro relacionado em primeiro lugar na chapa
vencedora, em reunido extraordinaria a ser realizada até o 5° (quinto)
dia util de margo seguinte as eleigdes.

Paragrafo 3° - Enquanto n&o for realizada a reunido de que trata o
paragrafo anterior, a presidéncia do Conselho Fiscal sera exercida
pelo candidato relacionado em primeiro lugar na respectiva Chapa
vencedora.

Paragrafo 4° - O membro do Conselho Fiscal chamado a integrar

outro 6rgao de administracdo da AFACEESP sera substituido por
suplente.

Artigo 44 - O Conselho Fiscal reunir-se-a:
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I - ordinariamente, a fim de apreciar os balancetes mensais, bem
como o balango geral da AFACEESP e emitir o seu parecer sobre os
mesmos.

Il - extraordinariamente, sempre que se fizer necessario para
apreciar assunto relevante e pertinente ao Conselho Fiscal.

§ 1° - Perdera o mandato o membro do Conselho Fiscal que faltar, no
exercicio, a 3 (trés) reunides, sem justificativa.

§ 2° - A justificativa de que trata o paragrafo anterior devera ser
apresentada nos 10 (dez) dias seguintes a ocorréncia da falta a
reunido, devidamente comprovado o motivo da auséncia, que devera
ser apreciada e julgada na reuniao seguinte, em ultima instancia.

Artigo 45 - Compete ao Conselho Fiscal:

| - analisar os balancetes mensais e o balango geral da AFACEESP e
os documentos das operacdes realizadas, emitindo os respectivos
pareceres conclusivos ao Conselho Deliberativo, com mencéao
expressa quanto a evolugao da programacgao orgamentaria;

Il - examinar os livros e registros auxiliares de contabilidade, quando
julgar necessario para o adequado desempenho de suas fungdes;

lll - convocar o Diretor Financeiro para prestar as informagdes que se
fizerem necessarias;

IV - juntamente com a apreciacdo dos balancetes mensais,
acompanhar o cumprimento das disposi¢cdes estatutarias relativas ao
uso das reservas financeiras da AFACEESP e a evolugdo da
programacado orcamentaria, emitindo parecer para apreciacdo do
Conselho Deliberativo;

V - comparecer as reunides dos 6rgaos de Administragdo, quando
convocados e responder aos pedidos de informacgdes.

Paragrafo Unico - As apreciagbes e exames de responsabilidade do
Conselho Fiscal serédo efetuados, quando for o caso, sobre balancetes

e documentos pendentes de parecer, de modo a nao ocasionar
solucao de continuidade.

Titulo V |

DA DIRETORIA
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Artigo 46 — A Diretoria € o 6rgao executivo da AFACEESP e sera
composta de acordo com o seguinte:

| - Diretor Presidente

Il - Diretor Vice-Presidente para Assuntos Administrativos e
Financeiros

lll - Diretor Vice-Presidente para Assuntos Patrimoniais e
Investimentos

v - Diretor Vice-Presidente para Assuntos de Preservacdo de
Direitos

V - Diretor Administrativo

VI - Diretor Financeiro

VIl - Diretor de Patrimonio

VIII - Diretor de Promocgoes e Eventos

IX - Diretor Social e de Relagdes Publicas

X - Diretor Juridico

Paragrafo 1° - O Diretor Presidente e os Vice-Presidentes da
Diretoria seréo eleitos por chapa, nos termos especificos do Artigo 26.

Paragrafo 2° - Os demais diretores serdo indicados pelo Diretor
Presidente, para aprovacdo do Conselho Deliberativo, observadas as
exigéncias aplicaveis.

Paragrafo 3° - A posse dos membros da Diretoria dar-se-a nos
termos deste Estatuto.
Artigo 47 - A Diretoria reunir-se-a:

| - ordinariamente, uma vez em cada més, por convocacgao do Diretor
Presidente;
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Il - extraordinariamente, por convocacao do Diretor Presidente ou da
maioria dos membros componentes da Diretoria.

Paragrafo 1° - Instalar-se-a a reunidao da Diretoria, na hora prevista
pela convocagdo com a maioria dos seus Diretores, e 30 (trinta)
minutos apds, com qualquer numero.

Paragrafo 2° - A Diretoria deliberard por maioria de votos dos
diretores presentes.

Paragrafo 3° - Nas deliberagbes da Diretoria o Diretor Presidente,
aléem do seu voto pessoal, tera o voto de qualidade no caso de
empate.

Artigo 48 - Perdera o mandato o membro da Diretoria que:

I — injustificadamente, ndo tomar posse no cargo para o qual foi
nomeado, no prazo de 20 (vinte) dias a contar da data fixada para a
posse;

Il - faltar, durante o exercicio, a 3 (trés) reunides ordinarias,
consecutivas ou alternadas, sem justificativa.

Paragrafo Unico - A justificativa de que trata o inciso Il deste artigo
devera ser apresentada nos 10 (dez) dias seguintes a ocorréncia da
falta a reunido, e sera apreciada e julgada na reunido seguinte, em
ultima instancia.

Artigo 49 - Para licenciar-se do cargo que ocupa, o membro da
Diretoria devera solicitar, por escrito, o seu afastamento.

Paragrafo 1° - O licenciamento n&o sera concedido por prazo
superior a 90 (noventa) dias, durante o mandato.

Paragrafo 2° - O prazo estabelecido no paragrafo anterior nio
abrange afastamentos por motivo de doencgas, cuja apreciacdo, se
deferida por 2/3 (dois tercos) dos membros presentes a reunido da
Diretoria, resultara em licenciamento pelo prazo necessario ao
respectivo tratamento.

Paragrafo 3° - O afastamento somente se efetivara apds a liberacéo
por ato expresso da Diretoria, exceto os decorrentes de fatos
imprevistos e inadiaveis.
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Artigo 50 - Compete a Diretoria:

I - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as deliberagdes dos
orgaos de administracdo da AFACEESP, tomando as medidas que se
fizerem necessarias para tanto;

Il - administrar, criar e extinguir unidades administrativas;

lll - elaborar os regulamentos que se tornarem necessarios ao
funcionamento da AFACEESP e encaminha-los para aprovagao do
Conselho Deliberativo;

IV - aprovar a admissdo de associados, assim como a readmissao
dos desligados voluntariamente;

V - decidir sobre aplicacdo de penalidades nos termos deste Estatuto,
bem como apreciar e julgar os recursos interpostos em grau de
decisao da Diretoria;

VI - manifestar-se sobre relatérios de comissdes especiais, quando for
0 caso, submetendo-os para apreciagdo de outros orgaos de
administracdo da AFACEESP, nos termos deste Estatuto;

VIl - fixar vencimentos de funcionarios da AFACEESP;

VIII - propor a alteracdo do valor das mensalidades, submetendo-o a
apreciacado do Conselho Deliberativo;

IX - fixar taxas, contribuicbes e encargos sobre servigos prestados
pela AFACEESP, assim como limites e condigdes para o atendimento
de pedidos de socorro financeiro;

X - decidir sobre a venda, transferéncia, desincorporacdo ou
alienacdo de bens moveis, bem como autorizar desembolsos
financeiros cujos valores nao ultrapassem 100 (cem) salarios
minimos;

Xl - apreciar e deliberar sobre os balancetes mensais e balangos
gerais da AFACEESP, encaminhando-os para apreciacdo dos
Conselhos Fiscal e Deliberativo;

XIl - preparar e encaminhar, anualmente, ao Conselho Deliberativo o
relatorio de atividades realizadas;



25

XIlll - outras atribuicdes pertinentes a conducdo das atividades
executivas da AFACEESP.

Paragrafo Unico - E de responsabilidade da Diretoria, ao término do
mandato, relatar para sua sucessora as pendéncias conhecidas que
possam ter implicacdes futuras.

Artigo 51 - Compete ao Diretor Presidente:

I - cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as deliberacdes dos 6rgaos
de administracdo da AFACEESP;

Il - designar Diretores Vice-Presidentes para suprir Diretores nas suas
auséncias e impedimentos;

lll - presidir e dirigir a AFACEESP, fiscalizando a execugéo de todos
os atos administrativos e sociais dos membros da Diretoria e seus
auxiliares;

IV - representar a AFACEESP, ativa e passivamente, em juizo ou fora
dele, podendo, para tanto, constituir procurador;

V - presidir e dirigir as reunides da Diretoria;

VI - nomear comissdes e designar associados colaboradores,
solucionar questbes emergentes, submetendo-as as ratificagcbes da
Diretoria ou dos Conselhos, quando for o caso;

VIl - designar associados colaboradores, quando devidamente
comprovada a necessidade, submetendo-as a ratificacdo do Conselho
Deliberativo;

VIIl — Assinar, em conjunto:

a) - com o Diretor Financeiro: cheques, titulos e outros documentos
que representarem  compromisso  econdmico-financeiro  da
AFACEESP e que devam ser submetidos a Diretoria ou aos
Conselhos;

b) - com o Diretor Administrativo: diplomas concedidos pela
Assembléia Geral e a correspondéncia de natureza administrativa;

c) - com o Diretor Juridico: os contratos, as escrituras, e outros
documentos que a Lei exigir a subscrigao de advogado;
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IX - convocar e instalar a Assembléia Geral;

X — alocar, nas suas respectivas areas, os membros da Diretoria
nomeados, bem como efetuar o remanejamento que julgar
necessario, mediante comunicacdo imediata ao Conselho
Deliberativo;

Xl - admitir e dispensar empregados ou profissionais liberais;

XIll - autorizar desembolsos financeiros até 20 (vinte) salarios
minimos;

XIlll - dar publicidade as deliberacées dos Conselhos e da Diretoria;

XIV - supervisionar a elaboragdo de jornal e publicacbes da
AFACEESP;

XV - nomear o Assistente de Eventos e os Representantes Regionais
para a Grande Sao Paulo e para as regiées do Interior do Estado, em
comum acordo com o Diretor de Promocgdes e Eventos;

XVI - nomear os 1° e 2° Secretarios, em comum acordo com o Diretor
Administrativo e, o Tesoureiro Chefe e 1° e 2° Tesoureiros, em
comum acordo com o Diretor Financeiro;

XVIl - nomear os membros do Colegiado de Assistentes para
assuntos dos Grupos “A”, “B” e “C”, em comum acordo com o Diretor
Juridico;

XVIIl - nomear o Encarregado Social e o de Relagbes Publicas, em
comum acordo com o Diretor Social e de Relacbes Publicas;

XIX - nomear o Assistente de Patriménio, em comum acordo com o
Diretor de Patrimoénio;

XX — designar a sequéncia de substituicdo da Presidéncia, indicando
os respectivos Vice-Presidentes, mediante comunicacao imediata ao
Conselho Deliberativo.

Paragrafo unico — Os auxiliares nomeados poderdo, a critério do
Diretor-Presidente, participar das reunides da Diretoria, sem direito a
voto.

Artigo 52 - Compete aos Diretores Vice-Presidentes:
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| — substituir o Diretor Presidente nas suas auséncias e impedimentos,
conforme sequéncia definida pela Presidéncia;

Il - Diretor Vice-Presidente para Assuntos Administrativos e
Financeiros: assessorar o Diretor-Presidente na supervisdo das
atividades relacionadas com os servicos de secretaria, administragao
de pessoal, contabilidade, tesouraria, contas a pagar e a receber,
administracdo das disponibilidades financeiras, orcamento e demais
atividades correlatas, bem como suprir a auséncia eventual e
impedimentos dos Diretores da sua area de atuacgao;

Il — Diretor Vice-Presidente para Assuntos Patrimoniais e
Investimentos — assessorar o Diretor-Presidente na supervisao das
atividades ligadas a administragdo dos bens modveis e imoveis e
demais areas onde houver interesse patrimonial, seja no aspecto
material ou, no econbmico. Tera também a incumbéncia de
representar o Diretor-Presidente junto aos 6rgaos e entidades ligadas
de forma direta e indireta a AFACEESP, como é o caso do atual
Centro de Lazer e Residéncia. Sera responsavel, ainda, pela
elaboragdo e acompanhamento de politicas estratégicas voltadas
para o fortalecimento patrimonial da AFACEESP, e outras atividades
correlatas, bem como suprir a auséncia eventual e impedimentos dos
Diretores de sua area de atuacao;

IV — Diretor Vice-Presidente para Assuntos de Preservacao de
Direitos — assessorar o Diretor-Presidente na supervisdo das
atividades relacionadas com a manutencdo e construcio de direitos
dos varios grupos que compdem o quadro social, formulando politicas
de mobilizacdo e esclarecimentos, participando de féruns e grupos
afins, onde se fizerem necessarios a presenca da AFACEESP, assim
como no acompanhamento dos processos administrativos e judiciais
coordenados pela Associacdo para a defesa dos interesses dos
associados e outras atividades correlatas, bem como suprir a
auséncia eventual e impedimentos dos Diretores de sua area de
atuacgao;

Artigo 53 - Compete ao Diretor Administrativo:

I - coordenar e supervisionar os servicos da Secretaria da
AFACEESP;

Il - elaborar a pauta das reunides da Diretoria;
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Il - secretariar as reunides da Diretoria e do Conselho de
Administragao e elaborar suas atas;

IV - assinar, em conjunto com o Diretor Presidente, a correspondéncia
de natureza administrativa da AFACEESP;

V - indicar os nomes dos 1° e 2° Secretarios, para fins de nomeacao
pelo Diretor Presidente;

VI - administrar a concessao e o controle dos socorros financeiros
autorizados, nos termos das respectivas regulamentagdes baixadas
pela Diretoria.

VII - outras atribuicdes pertinentes.

Artigo 54 - Compete aos 1° e 2° Secretarios:
| - auxiliar o Diretor Administrativo no desempenho de suas funcgoes;

Il - orientar a execucao dos servigos da Secretaria e dos expedientes
das Diretorias.

Paragrafo Unico - O 2° Secretario substituira o 1° Secretario nos
seus impedimentos temporarios.

Artigo 55 - Compete ao Diretor Financeiro:

| - supervisionar os servigos de Contabilidade da AFACEESP;

Il - supervisionar os servigos de Tesouraria da AFACEESP;

lll - administrar os fundos e as rendas da AFACEESP;

IV - arrecadar as receitas sociais e promover a cobranca dos débitos
em atraso;

V - administrar as disponibilidades e as reservas financeiras da
AFACEESP;

VI - dar parecer sobre as disponibilidades financeiras nos casos de
empreéstimos, doacdes, aquisicdes, alienacdbes e operagdes
financeiras;
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VIl - comunicar a Diretoria as irregularidades que venha a constatar
nas despesas ou desembolsos;

VIl - fazer elaborar os balancetes mensais e o balangco anual da
AFACEESP;

IX - preparar a peca da programacao orgcamentaria do exercicio
seguinte, para apreciagcdo do Conselho de Administragdo, assim
como suas alteragoes;

X - assinar, em conjunto com o Diretor Presidente ou com o seu
substituto, cheques e demais documentos de natureza econdmico-
financeira relativos a AFACEESP;

Xl - indicar os nomes dos Tesoureiro Chefe, 1° e 2° Tesoureiros, para
nomeagao pelo Diretor Presidente;

XIl - outras atribuicdes pertinentes.

Artigo 56 - Compete ao Tesoureiro Chefe e aos 1° e 2° Tesoureiros:

I - auxiliar o Diretor Financeiro no desempenho de suas funcgdes
prioritariamente na area de Tesouraria;

Il — assinar, nas auséncias e impedimentos do Diretor Financeiro, e
em conjunto com Diretor Presidente ou seu substituto, cheques e
demais documentos de natureza econdmica-financeira relativos a
AFACEESP

Paragrafo Unico - A substituicdo dos Tesoureiro Geral, 1° e 2°
Tesoureiros sera feita por sequéncia de impedimentos.

Artigo 57 - Compete ao Diretor de Patriménio:

| - administrar os bens moveis e imoveis da AFACEESP;

Il - manter em dia os recebimentos ou pagamentos de aluguéis,
impostos e taxas;

lll - analisar propostas para a aquisi¢do, alienagcdo ou locacado de
imoével, encaminhando seu parecer conclusivo a deliberacdo da
Diretoria.
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IV - promover, através de coleta de precos, a aquisicdo de moveis
necessarios ao funcionamento da AFACEESP;

V - promover a venda de moveis e utensilios inserviveis, ouvida a
Diretoria;

VI - indicar o nome do Assistente de Patriménio, para sua nomeagao
pelo Diretor Presidente;

VII - outras atribuicdes pertinentes.

Paragrafo unico — Compete ao Assistente de Patrimoénio auxiliar o
Diretor de Patriménio nas suas atividades.

Artigo 58 - Compete ao Diretor Social e de Relagdes Publicas:

| - participar de atividades e solenidades onde a representagao da
AFACEESP seja necessaria ou recomendavel;

Il - estudar e propor a Diretoria programas assistenciais, com a
obrigatdria indicagdo das fontes de custeio;

lll - estudar e propor a Diretoria a celebragdo de convénios voltados
para programas assistenciais, bem como divulga-los aos associados;

IV - formar e coordenar grupo de colaboradores para promover visitas
e contatos com associados;

V - manter contatos com pessoas, 6rgaos e entidades visando manter
em aberto um sistema de comunicacao favoravel aos interesses da
AFACEESP e seus associados, bem como propor a solucido de
problemas comuns que se manifestem mais amiude;

VI - indicar os nomes dos Encarregado Social e o de Relagdes
Publicas, para nomeacao pelo Diretor Presidente;

VII - outras atribuicdes pertinentes.
Paragrafo unico — Compete ao encarregado social e ao de Relagdes

Publicas, auxiliar o Diretor Social e de Relagcdes Publicas nas suas
atividades.

Artigo 59 - Compete ao Diretor de Promogdes e Eventos:
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| - promover e organizar, diretamente ou em conjunto com outras
entidades, bailes, festividades, convescotes, excursdes e outras
reunides recreativas, de acordo com o calendario aprovado pela
Diretoria;

Il - promover e organizar reunides e encontros de associados;

lll - promover programas e atividades de turismo voltadas para os
associados e seus familiares;

IV - promover, diretamente ou por meio de convénios, atividades e
servicos que utilizem a capacidade associativa para produzir
beneficios a AFACEESP e aos associados;

V - promover e organizar as festividades regulares na sede da
AFACEESP ou em outros locais, como aniversarios, almocos e
solenidades;

VI - dar suporte a organizagao das reunides dos o6rgaos de
administracido da AFACEESP;

VIl - Escolher e indicar os nomes do Assistente de Eventos e dos
Representantes Regionais da Grande S&o Paulo e das regides do
Interior do Estado, para nomeacéao pelo Diretor Presidente;

VIII - outras atribui¢cdes pertinentes.

Paragrafo 1° - Compete aos Representantes Regionais:

a) encaminhar a Diretoria os assuntos de interesse dos associados
da regiao que representa;

b) estudar e propor a Diretoria medidas que visem o aperfeicoamento
das atividades associativas;

¢) incentivar o convivio social, a pratica esportiva e a recreagcdo dos
sdécios na regiao, promovendo e organizando reunides, convescotes,
com o objetivo de manter e melhorar os lagos de coleguismo e
camaradagem;

d) - promover a divulgacao dos assuntos de interesse da AFACEESP.

Paragrafo 2° — Compete ao Assistente de Eventos, auxiliar o Diretor
de Promocgdes e Eventos nas suas atividades.
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Artigo 60 - Compete ao Diretor Juridico:

| - Dar parecer em toda questdo de ordem juridica que envolva os
interesses da AFACEESP;

Il - proceder a analise das minutas de atos normativos dos 6rgaos de
administracido da AFACEESP;

lll - informar peticbes e recursos interpostos pelos associados,
encaminhando-o0s, com parecer conclusivo, para decisao do érgao ou
autoridade competente para decidir, nos termos deste Estatuto;

IV - acompanhar os processos administrativos e judiciais relacionados
com a defesa de interesse dos associados, decorrentes dos objetivos
fundamentais da AFACEESP;

V - acompanhar a legislacdo e demais regras de interesse dos
associados;

VI - estudar e propor a manutengao de convénios ou outras formas de
relacionamento com advogados ou escritorios de advocacia, tendo
por objetivo a prestacdo de orientacdo juridica a AFACEESP e aos
associados;

VIl - organizar, manter e divulgar legislacdo e demais matérias de
interesse dos associados, relativas a condicdo especifica de
aposentados e pensionistas do atual Banco Nossa Caixa S.A e de
suas sociedades subsidiarias / ligadas ou patrocinadas;

VIIl - indicar os nomes dos membros do colegiado de Assistentes
para assuntos dos Grupos “A”, “B” e “C”, para nomeacao pelo Diretor
Presidente;

IX - assinar contratos, escrituras e outros documentos que a lei exigir
subscricdo de advogado;

X - outras atribuicdes pertinentes.

Artigo 61 — Aos membros do colegiado de Assistentes para assuntos

dos Grupos “A”, “B” e “C” compete:

I - Acompanhar a legislacdo e os assuntos relacionados com os
interesses dos aposentados e pensionistas integrantes das trés
categorias, assim composta:
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a) Grupo “A” - servidores publicos oriundos da autarquia Caixa
Econdmica do Estado de Sao Paulo que exerceram o direito de opgéao
pela CLT na empresa publica CEESP S.A, nos termos da Lei
Estadual 10.430/71 e Decreto regulamentador n°® 7.711/76, cuja
responsabilidade pelas aposentadorias e pensdes € do atual Banco
Nossa Caixa S.A. Para os efeitos deste Estatuto, serdo considerados,
também, do Grupo "A° os aposentados pela Autarquia Caixa
Econbmica antes da opcao pela empresa, ocorrida em 1976;

b) Grupo “B” - empregados contratados diretamente nas condi¢cbes
da CLT, até 13/05/74, e que mantém direitos de aposentadorias e
pensdes equivalentes aos servidores publicos, nos termos da
seguinte legislacao estadual: Lei 1.386/51, Lei 1.974/52, Lei 4.819/58
e Lei 200/74, cuja responsabilidade pelas complementagcdes é do
atual Banco Nossa Caixa S/A;

Grupo “C” - empregados contratados diretamente nas condigdes da
CLT, apos 13/05/74 e que tenham aposentadoria complementar pelo
ECONOMUS.

Paragrafo unico — Compete ao Assistente Juridico auxiliar o Diretor
Juridico nas suas atividades.

Capitulo V
RESPONSABILIDADES
Titulo |
DAS RESPONSABILIDADES

Artigo 62 - Os membros da Diretoria ndo responderao pessoalmente
pelas obrigacbes que contrairem em nome da AFACEESP em
decorréncia de ato regular de gestdo, mas serédo responsaveis pelos
prejuizos que causarem por dolo, culpa ou ma fé em virtude de
infracdo da lei, do presente Estatuto ou de deliberagdo dos érgaos de
administracao.

Artigo 63 - Os membros do Conselho Fiscal serdo solidariamente
responsaveis pelas irregularidades cometidas pela Diretoria, se néo
as denunciarem no desempenho de suas atribui¢cdes, previstas neste
Estatuto, desde que delas tenham tido conhecimento.

Artigo 64 - A apuracdo das responsabilidades da Diretoria sera
procedida pelo Conselho Fiscal; a do Conselho Fiscal sera procedida
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pelo Conselho Deliberativo e a deste ou de parte de seus membros
pelo Conselho de Administragao.

Paragrafo 1° - A apuragao de responsabilidades sera feita por meio
adequado e compativel com o assunto, sendo assegurado amplo
direito de defesa, em todas as fases do processo.

Paragrafo 2° - A apreciacao e deliberacdo sobre a responsabilidade
de membros dos 6rgdos de administracdo da AFACEESP é de
competéncia do Conselho de Administracao.

Paragrafo 3° - O resultado da deliberagdo sobre o processo de
apuracado de responsabilidades de que trata este Artigo devera ser
feito por votagdo de, no minimo, 2/3 (dois tergcos) dos membros do
Conselho de Administracdo presentes em reunido especialmente
convocada para essa finalidade, sendo assegurado amplo direito de
defesa de forma escrita e/ou oral.

Artigo 65 - A responsabilidade civil dos membros da Diretoria e dos
Conselhos Fiscal e Deliberativo prescreve no prazo de 3 (trés) anos a
contar da data da deliberacdo, pela Assembléia Geral, sobre as
contas do exercicio em que findou o mandato.
Capitulo VI
PATRIMONIO SOCIAL
Titulo |
DO PATRIMONIO SOCIAL

Artigo 66 — O patriménio da AFACEESP é distinto do de seus
associados e é constituido do seguinte:

| - de bens mdveis e imoveis oriundos de compra e venda ou de
doacao recebida;

Il — do numerario existente;

lll - de titulos de renda de qualquer natureza e das demais aplicagdes
financeiras realizadas;

IV - de rendas produzidas pelos bens e direitos patrimoniais e pelos
servigos prestados;
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V - da receita em geral.
Titulo Il

DA RECEITA
Artigo 67 - A receita da AFACEESP é constituida de
| - mensalidade social;
Il - rendas de unidades administrativas;
Il - dotagcdes, contribuicdes, doacdes, legados, auxilios,
transferéncias de recursos e subvencdes recebidas de pessoas
fisicas ou juridicas de direito privado ou publico;
IV - rendimento de aplicagdes financeiras;

V - rendas de servicos prestados;

VI - recuperacdo de despesas e rendas eventuais, inclusive as
decorrentes de promocgdes realizadas.

Titulo llI
DAS DESPESAS

Artigo 68 - As despesas da AFACEESP s&o ordinarias,
extraordinarias e emergenciais:

| - S40 despesas ordinarias as efetuadas com:

a) aquisicdo de material de expediente, higiene, limpeza e de
alimentacgao;

b) manutencio da sede e de outras unidades da AFACEESP;
c) eventos sociais, culturais, esportivos, recreativos e afins;

d) folha de pagamento de empregados e profissionais liberais;
e) representacio oficial da AFACEESP;

f) aluguéis e taxas condominiais;
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g) impostos e taxas;

h) a defesa dos direitos dos associados, conforme disposto nos
objetivos da AFACEESP.

Il - S4o despesas extraordinarias as nao especificadas no inciso
anterior e poderao ser realizadas observando-se os limites e alcadas
fixados neste Estatuto.

lll - S30 despesas emergenciais as resultantes de gastos com reparos
urgentes e inadiaveis, bem como outros fatos imprevisiveis que
requeiram solucéo urgente.

Paragrafo Unico - Para as despesas do inciso Ill deste Artigo ndo
existe limite de algcada para autorizacdo pelo Diretor Presidente, que
verificara os fatos que as caracterizem como emergenciais e fara,
obrigatoriamente, comunicagao posterior aos demais o6rgaos de
administracido da AFACEESP.

CAPITULO VII
ELEICOES E POSSE
Titulo |
DO PROCESSO ELEITORAL E DA POSSE DOS ELEITOS

Artigo 69 — As eleicbes serdo diretas e realizadas por escrutinio
secreto, em cédula padronizada ou através de sistema eletrénico ou
outro meio, regulamentado pela Comissao Eleitoral, vedados os votos
por procuracao e permitido o voto por correspondéncia, neste caso
adotado obrigatoriamente o procedimento de envelopes duplos onde
nao seja possivel identificar o autor do voto no momento da apuragao.

Paragrafo 1° - As eleicdes tém por objetivo a renovacdo de mandatos
nos orgaos de administracdo da AFACEESP, a cada triénio,
conforme dispositivos fixados no artigo 26, paragrafos e incisos deste
Estatuto.

Paragrafo 2° - Fica estabelecido como critério de desempate a
prevaléncia da maior idades dos candidatos envolvidos e, no caso de
chapas, prevalecera a maior somatoria das idades dos respectivos
componentes.



37

Artigo 70 — O calendario e o roteiro eleitoral para a renovacado dos
mandatos nos 6rgdos de administracdo da AFACEESP é o seguinte,
a cada triénio, iniciado no ano de 2011:

I — as inscricdes serdo feitas diretamente na Secretaria da
AFACEESP durante o més de AGOSTO. Compete obrigatoriamente
a Diretoria divulgar tal fato aos associados nos meses de junho ou
julho antecedente.

Il — a inscricdo de Chapas completas devera ser feita por escrito, até o
ultimo dia util de AGOSTO, devendo a relagdo conter, no minimo,
50% das assinaturas dos integrantes e indicar os responsaveis por
cada uma das chapas vinculadas. Admitir-se-a que os demais
integrantes possam suprir as respectivas assinaturas até o dia 10 DE
SETEMBRO.

lll- as candidaturas individuais para o Conselho Deliberativo poderao
ser inscritas previamente por telefone, obrigatoriamente confirmadas
por escrito em ficha individual, até o dia 10 de SETEMBRO.

IV - ndo sera permitido que um mesmo associado figure em duas ou
mais Chapas simultaneamente, e nem como candidatura individual e
como integrante de chapa.

V — composi¢cado da Comissao Eleitoral, nos termos do artigo 71, até o
dia 25 DE SETEMBRO.

VI - homologacédo das candidaturas, pela Comissao Eleitoral, até o
dia 30 de Setembro.

IV - adocédo, por parte da Comissao Eleitoral, de todas as medidas
operacionais necessarias para a realizacido das elei¢cdes, até o dia 05
de Novembro.

Paragrafo Unico - As rotinas para a realizacdo das eleicdes s&o de
competéncia da Comisséo Eleitoral, cabendo sempre ao Presidente
da Comissao a conducao dos trabalhos, intervindo quando necessario
para manter a ordem no recinto e submetendo a decisdo dos demais
membros da Comiss&o eventuais questdes que possam comprometer
a lisura das eleigdes.
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Artigo 71 - A Comisséo Eleitoral sera composta e atuara da seguinte
forma:

| — o Presidente da Comissao Eleitoral sera indicado de comum
acordo, pelos Presidentes dos Conselhos Deliberativos e Fiscal e
Diretor Presidente, dentre os associados ndo candidatos, até o dia 15
DE SETEMBRO.

Il - o Presidente da Comissao Eleitoral devera escolher, até o dia 25

de SETEMBRO, os demais membros da comissdo, em numero
minimo de 03(trés) e maximo de 05 (cinco), dentre os associados nao
candidatos.

IIl - constituida, a Comissao Eleitoral adotara todas as medidas
necessarias para a realizacdo das eleigdes, observando os
procedimentos basicos estabelecidos em regulamento de carater
permanente, aprovado pelo Conselho de Administracdo, além dos
seguintes topicos especificos:

a) homologar, até o dia 30 DE SETEMBRO, as inscricbes das
chapas, feitas na Secretaria da AFACEESP, o mesmo em relagéo as
candidaturas individuais para o Conselho Deliberativo;

b) baixar instrucdes e fixar data para a realizacdo do pleito, dando
ampla divulgagdo ao quadro associativo, mantendo, prioritariamente,
os procedimentos basicos utilizados nas eleigdes anteriores;

c) requisitar a Diretoria, com a devida antecedéncia, os meios
necessarios para organizar e executar 0s servigos sob sua
responsabilidade;

d) executar as atividades relacionadas com a recepcédo e apuracao
dos votos, podendo requisitar os servicos auxiliares de outras
pessoas, funcionarios da AFACEESP ou associados, desde que néo
candidatos;

e) apreciar e julgar eventuais recursos;

f) proclamar os eleitos, até o dia 15 DE DEZEMBRO;

g) dar posse aos eleitos, no primeiro dia utii do més de MARCO
subsequente as eleigdes, providenciando a convocacdo dos
empossaveis.
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Paragrafo Unico — A Comissdo Eleitoral, em todo o processo
eleitoral, devera conduzir os trabalhos sob os principios fundamentais
do sigilo do voto, do respeito a vontade do associado eleitor e da
isengao e lisura na apuragao dos votos, bem como dar solugdo, em
tempo habil, as questdes formalmente apresentadas pelos
interessados.

Capitulo VIII
DAS DISPOSIGOES GERAIS
Titulo |
DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 72 - A AFACEESP podera adotar logotipo e cores para sua
identificacdo, devidamente aprovados pelo Conselho de
Administracgao.

Artigo 73 - Os servigos prestados por associados eleitos, nomeados
e colaboradores da Diretoria e Conselhos ndo serdo remunerados,
sendo exercidos em regime de voluntariado.

Paragrafo Unico — O Conselho de Administragdo normatizara a
concessao de ajuda de custo para o exercicio das atividades
voluntarias.

Artigo 74 - O exercicio social e financeiro da AFACEESP coincidira
com 0 ano civil.

Artigo 75 - Os membros vitalicios do Conselho Deliberativo que ja
tenham adquirido essa condicdo por meio de normas estatutaria
anteriores ficam com seus direitos preservados em relacdo as
condicdes dispostas neste Estatuto.

Artigo 76 - A reforma deste estatuto somente podera ser feita por
decisdo de Assembléia Geral, especialmente convocada para essa
finalidade pelo Conselho de Administracao.
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Artigo 77 - No recinto da AFACEESP ndo serdo permitidas
manifesta¢des de credo partidario ou religioso, assim como o porte de
armas de fogo ou brancas. Sera, todavia, admitido o entendimento
politico, quando vinculado aos objetivos fixados neste Estatuto.

Paragrafo Unico - As dependéncias privativas da Diretoria e da
Secretaria da AFACEESP, seus equipamentos e demais materiais de
uso, sao de utilizacdo restrita e, portanto, somente poderdo ser
acessadas pelos demais associados mediante autorizacdo expressa
do Diretor Presidente ou através de regulamentacédo fixada pela
Diretoria.

Artigo 78 - Embora expirados os prazos de seus mandatos, os
integrantes dos Conselhos e da Diretoria permanecerdao em seus
cargos, no pleno exercicio de fungdes, enquanto nao for possivel
empossar os respectivos sucessores.

Artigo 79 - Na hipotese de inexistirem suplentes para o
preenchimento de vagas em um dos Conselhos, o Conselho de
Administragao podera designar membro de outro Conselho ou de seu
suplente imediato.

Artigo 80 - E vedado a AFACEESP prestar aval ou qualquer garantia
de favor ou onerosa.

Artigo 81 - A utilizagcdo das reservas financeiras aplicadas pela
AFACEESP dependera de prévia autorizagdo pelo Conselho de
Administragdo, mediante justificativa feita pelo Diretor Presidente.

Paragrafo 1° - Fica dispensada da referida autorizagcdo o uso de até
50% (cinquenta por cento) do valor da reserva efetivamente
constituida na vigéncia do mandato.

Paragrafo 2° - A Diretoria podera, em situagdes comprovadamente
tidas como emergenciais, utilizar-se das reservas financeiras,
independentemente de autorizagcdo prévia, fazendo, no entanto, a
devida comunicagao posterior ao Conselho de Administracdo, no
prazo maximo de 15 (quinze) dias.

Artigo 82 - Os membros componentes dos 6rgdos de administracao

enumerados no artigo 19, alineas “b”, “c”, “d” e “e” deste Estatuto
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serao responsaveis, também, pela administragcdo do Centro de Lazer
e Residéncia dos Associados da AFACEESP, nos termos
especificamente previstos no Estatuto Social daquela entidade.

Artigo 83 - Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pelo
Conselho de Administracao.

Paragrafo Unico - As pendéncias e discordancias decorrentes das
atividades associativas serao resolvidas, prioritariamente, no ambito
da AFACEESP e deste Estatuto.

Artigo 84 - Este Estatuto consolida todas as alteragbes havidas
desde a data de fundacdo da AFACEESP e entrara em vigor na
data de sua aprovacao pela Assembléia Geral.



